
HEAD HUMAN RESOURCES GLOBAL 80% – 100%

Sie schaffen Möglichkeiten und essentiellen Mehrwert!

Herausforderung
SOTAX ist eine international führende und unabhängige Unternehmensgruppe in der Entwicklung und
Herstellung von hochwertigen Geräten sowie Software für die Pharmaindustrie – eine globale Erfolgsgeschichte.
Die Attraktivität sowie Wettbewerbsfähigkeit der Produkte sind die Lebensader der unternehmerischen
Entwicklung – SOTAX setzt klare Akzente und neue Massstäbe! In diesem spannenden und herausfordernden
Kontext übernehmen Sie die operative und strategische Verantwortung für das Human Resources Management
– Sie definieren und implementieren eine moderne HR-Strategie. Nebst der Sicherstellung von einwandfreien
HR-Services-Dienstleistungen stärken Sie das Employer Branding und optimieren bzw. digitalisieren die
HR-Prozesse und -Systeme. Als Sparringspartner/in sowie Vertrauensperson leisten Sie einen wertschöpfenden
und wichtigen Beitrag. Auf der Basis Ihrer Fach- und Sozialkompetenz geben Sie effektive Impulse und
beeinflussen die Weiterentwicklung des Unternehmens spürbar – Ihre Persönlichkeit ist absolut
erfolgsentscheidend.

Bitte senden Sie Ihre Bewerbung im PDF-Format mit dem Vermerk 10.251021 an bewerbungen@xeloba.ch. Gerne geben wir

Ihnen weitere Informationen unter +41 31 839 04 04. Wir sichern Ihnen Professionalität und absolute Diskretion zu.

Arbeitsort

Sotax AG
Nordring 1
4147 Aesch BL
www.sotax.com/de

https://www.sotax.com/de/sotax_gruppe
mailto:bewerbungen@xeloba.ch
https://www.sotax.com/de/

